
Stellenausschreibung 

 

 

Die Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Görlitz mbH (MGLG) 

sucht ab sofort einen 

Fachinformatiker FR Systemintegration (m/w/d)  

Die Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Görlitz mbH (MGLG) ist ein 

Unternehmen des Landkreises Görlitz und erbringt auf vertraglicher Grundlage die 

Verwaltungsaufgaben für die Klinikum Oberlausitzer Bergland gemeinnützige GmbH, die 

Kreiskrankenhaus Weißwasser gemeinnützige GmbH und weitere Einrichtungen.  

Aufgabenspektrum 

− Ausführung fachlicher Projektaufgaben, z.B. Tests, Konfigurationen, Installationen etc.  

− Installation und Konfiguration, Administration und Wartung von Personalcomputern 

sowie krankenhausspezifischer Hard- und Software 

− Einweisung und Schulung der IT-Nutzer und Anwender 

− 1st Level-Support bei Hard- und Softwareproblemen 

− Anwenderbetreuung IM KIS (Orbis, Mesalvo) 

− Projektverantwortung nach Wahl  

− Koordination und Zusammenarbeit mit externen Firmen 

− Windows und Office Installationen 

Anforderungsprofil 

− abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker FR System-integration oder 

vergleichbarer Abschluss 

− Erfahrungen mit IT-Netzwerken eines Krankenhauses sind wünschenswert 

− Fähigkeit zu analytischem und methodischem Denken und Arbeiten 

− zuverlässige und selbstständige Problem- und Fehleranalyse 

− Kommunikationsfähigkeit und Servicedenken 

− periodische Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten 

Wir bieten 

− einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit, Teilzeit möglich 

− eine Vergütung nach hauseigener Vergütungsstruktur incl. Sozialleistungen  

− ein angenehmes Arbeitsklima in einem netten motivierten Team  

 

Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte an  

Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Görlitz mbH  

Abteilung Personal 

Görlitzer Str. 8 

02763 Zittau  oder   im PDF-Format an: personal@mg-lg.de 

Ihre uns übermittelten persönlichen Daten werden bis zum Abschluss des 

Auswahlverfahrens gemäß geltender Datenschutzbestimmungen aufbewahrt und 

anschließend vernichtet. Eine Bewerbung per E-Mail wird möglicherweise in 

unverschlüsselter Form übertragen. 


